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Konu :Yenilik ve Egitim Teknolojileri Hizmetleri
Subesinin Gorevleri, Calisma Esaslar1 ve
Personel Gorevlendirme Esaslarina Dair
Yonerge

BAKANLIK MAKAMINA

lgi  :26/04/2025 tarihli ve 32882 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Milli
Egitim Miidiirliikleri Yonetmeligi.

Bilindigi tizere; Milli Egitim Bakanligi Milli Egitim Miidiirhikleri Yonetmeligi 26 Nisan 2025 tarihli
ve 32882 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. S6z konusu Yonetmeligin Ikinci
Boliim "Teskilat, Hizmetler, Gorev ve Yetkiler " baghig1 altinda "Yenilik ve egitim teknolojileri hizmetleri
subesi” nin gorevleri belirtilmektedir.

Bu kapsamda Yenilik ve Egitim Teknolojileri Hizmetleri Subesinin Gérevleri, Calisma Esaslar1 ve
Personel Gorevlendirme Esaslarina Dair Yonerge ¢alismalar: tamamlanmaistir.

Makamlarinizca da uygun gériilmesi halinde Ek'te sunulan "Milli Egitim Bakanligi Il Ve
Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri Yenilik Ve Egitim Teknolojileri Hizmetleri Subesinin Teskilat, Gorev, Yetki
Ve Sorumluluklar: Ile Hizmetlerin Yiiriitiilmesine Dair Yonergenin yiiriirliige konulmas1 hususunu;
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MILLi EGITIM BAKANLIGI iL VE iLCE MIiLLi EGiTiM MUDURLUKLERI
YENILIiK VE EGiTiM TEKNOLOJILERI HIZMETLERi SUBESININ TESKILAT,
GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE HIZMETLERIN YORUTULMESINE DAIR
YONERGE

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amact, il ve ilge milli egitim miidiirliikkleri yenilik ve egitim
teknolojileri hizmetleri subesinin is ve isleyisi, gorev, sorumluluk, organizasyon yapisi ve personel
gorevlendirme esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; il ve ilge milli egitim midiirliikleri yenilik ve egitim teknolojileri
hizmetleri subesinde gorevilendirilecek personel ve okullarda gorevli personel ile subenin isleyisine ait
hiktmleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 26/4/2025 tarihli ve 32882 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Milli Egitim Bakanligr Milli Egitim Midiirlikkleri Yonetmeliginin 16 nct maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gecen;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

c) BT: Bilisim Teknolojilerini,

¢) EBA: Egitim Bilisim Agin,

d) FATIH Projesi: Egitimde Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi Projesini,

e) FATIH PYS: FATIH Proje Yonetim Sistemini,

f) Genel Miidiirliik: Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirliigiinii (YEGITEK),

g) OBA: Ogretmen Bilisim Agini

§) Proje: Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilen ulusal/uluslararasi projeleri,

h) Sube: 1l ve ilge milli egitim miidiirliiklerinde faaliyet gdsteren yenilik ve egitim teknolojileri
hizmetleri subesini,

1) YEGITEK bilisim koordinatérii: YEGITEK il yéneticisi koordinasyonunda, il diizeyinde
caligmalar1 egitim teknolojileri alaninda yiiriitebilecek, tiim is ve islemlerin etkin, verimli ve mevzuata
uygun bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumlu il ve il¢elerdeki koordinasyon personeli;

i) YEGITEK il yoneticisi: Genel Miidiirliik ile il ve ilgeler arasindaki koordinasyonu saglamak
tizere il diizeyinde egitim teknolojileri alaninda yiiriitiilecek tiim is ve islemlerin etkin, verimli ve
mevzuata uygun bir sekilde yiirtitilmesinden sorumlu personeli,

j) YEGITEK okul sorumlusu: Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilen bilisim teknolojileri
destekli ulusal ve uluslararasi egitim projeleri alaninda yiiriitiilecek tiim is ve islemlerin etkin, verimli
ve mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumlu olacak egitim kurumlarinda gorevli
Ogretment,

k) YEGITEK proje koordinatorii: YEGITEK il yoneticisi koordinasyonunda, il diizeyinde
egitim teknolojileri alaninda yiiriitebilecek projelerle ilgili tiim is ve islemleri etkin, verimli ve



mevzuata uygun bir sekilde yerel diizeyde yiiriiten/uygulayan/yayginlastiran/ raporlastiran sorumlu
personeli,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
YEGITEK Subesinin Gorev ve Sorumluluklari, Gorevlendirilecek Personelin Gorev
Tamimlar: ve Calisma Esaslari

YEGITEK subesi

MADDE 5 - (1) Sube, il milli egitim mudiirliigi biinyesinde, ilgili sube miidiiriine baglh olarak
faaliyet gosterir. Sube; YEGITEK tarafindan vyiiriitiilen egitim teknolojilerine iliskin tiim is ve
islemlerin il diizeyinde planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve sonuglandirilmasindan sorumludur.

(2) Sube, hizmetin gerektirdigi nitelik ve sayida personel istihdam edilerek yapilandirilir. Bu
kapsamda, Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilen projelerin ve faaliyetlerin etkin sekilde yiriitiilmesini
teminen; il milli egitim muduarliklerinde gorev yapmak Uzere valiligin teklifi {izerine Bakanlik
tarafindan YEGITEK il yoneticisi, YEGITEK bilisim koordinatrii, YEGITEK proje koordinatorii ve
ogretmen, Ek-1 Ust Sinir Listesinde belirlenen sayilar1 asmayacak sekilde gorevlendirilir. EK-1 Ust
Sinir Listesi ilin 6grenci ve Ogretmen sayisi, norm kadro durumu, okul ve kurumlarin egitim
teknolojileri altyapisi, yiiriitilmekte olan ulusal ve uluslararasi proje sayisi ile diger teknik ve idari
ihtiyaclar dikkate alinarak Genel Miidiirliikk tarafindan belirlenir. Gerekli gorilmesi halinde subede
gorevlendirilecek dgretmen sayisinin st sinir1, Genel Miidiirliik tarafindan Makam Onay1 alinarak
guncellenebilir.

(3) Bakanlik tarafindan subede gorev yapmak lizere gorevlendirilen personelin gorev ve
sorumluluklar1 subenin faaliyet alan1 ile sinirhidir.

Subenin gorevleri

MADDE 6 — (1) Subenin gorevleri sunlardir:

a) Genel Midirliiglin gorev alanimna iligkin hizmetleri il ve ilge diizeyinde etkili sekilde
yurutmek.

b) Okul ve kurumlarda ag altyapisi, internet erisimi, BT donanimina ydnelik kesif, kontrol,
muayene, kabul iglemlerini yapmak ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

c) Egitim teknolojileri ile ilgili olarak okullarin ve kurumlarin envanter kayitlarini tutmak, bu
kayitlar1 giincellemek, ihtiyaglarin1 belirlemek ve ihtiya¢c durumunda okul ve kurumlar arasindaki
aktariminin saglanmasinda ilgili gorevliler ile igbirligi yapmak.

¢) Genel Mudurlikce ihtiyag duyulan elektronik egitim igeriklerinin gelistirilmesi ve
yonetilmesine yonelik is ve islemleri koordine etmek.

d) Okullarda BT nin ve internetin bilincli ve guvenli kullanimi ile ilgili islemleri yiiriitmek.

e) Yikilan, kapanan, taginan, gegici tahsisli bina kullanan veya deprem gii¢lendirme ¢alismasina
alian okullarin Genel Mudurlik uhdesinde bulunan envanterlerinin takibini saglamak.

f) Egitimde teknoloji kullanimina ve yenilik¢i uygulamalara yonelik ulusal ve uluslararasi proje
caligmalarini takip etmek.

g) Genel Midiirlik uhdesindeki ulusal ve uluslararasi faaliyetlerle ilgili teknik destek
saglamak, tanitim, bilgilendirme, yayginlastirma ve gorinirlik faaliyetlerini yirttmek.

g) Bakanlik egitim platformlarinin (EBA, OBA vb) etkin sekilde kullanimimi saglayacak
faaliyetleri yurutmek.

h) Egitim teknolojileri ile dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlamak ve
dizenlemek.

1) Yapay zeka araclarmin kullanimi ve yapay zekd okuryazarligima yonelik faaliyetleri
planlamak, diizenlemek ve raporlamak.



i) illerde kurulan 6grenme laboratuvarlari, bilisim teknolojileri laboratuvarlari, genel midirliik
uhdesinde kurulan yenilikgi siniflar, gérintii ve ses kayit stlidyolari ile atdlye gibi alanlarin yonetimini,
koordinasyonunu ve etkin kullanilmasini saglamak.

j) FATIH Projesinin tiim bilesenlerinin gelistirilmesi ve yiiriitiilmesi, teknoloji odakl1 6grenme
senaryolarinin gelistirilmesi, elektronik igeriklerin {iretilmesi ve denetlenmesi ¢alismalarini yiiriitmek
tizere Bakanlik tarafindan illerde gorevlendirilen personelin koordinasyonunu saglamak.

K) FATIH Projesi kapsaminda; yeni yapim, yikim, giiclendirme, biiyiikk onarim gibi
ingaat/tadilat siireclerinde Insaat ve Emlak Subesiyle koordinasyonu saglamak.

I) Egitim teknolojileri ile dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlamak ve
diizenlemek; 6gretmen ve dgrencilerin, egitim teknolojileri kullanimindaki yetkinliklerinin artirilarak
bu teknolojilerle katma degerli iiriinler ortaya ¢ikarma cabalarini, ulusal ve uluslararasi etkinliklere
katilimlarini tesvik etmek, bu faaliyetlerin yayginlagtirilmasini saglamak.

m) YEGITEK okul sorumlularinin gérevlendirilmesine iliskin is ve islemlerini takip etmek.

YEGITEK il yoneticisinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 7- (1) YEGITEK il yoneticisi; il diizeyinde egitim teknolojileri alaninda yiiriitiilecek
tiim is ve islemlerin etkin, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur. Bu
kapsamda asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Genel Mudiirliigiin gorev alanina iligkin hizmetlerin il genelinde etkin yiiriitilmesini saglar.

b) Genel Miidiirliigiin gorev alanina iligkin yillik faaliyet planini hazirlar, y1l sonunda faaliyet
raporunu diizenler. Hazirlanan plan ve raporlari, il milli egitim miidiiriiniin onayindan sonra Genel
Miidiirliige gonderilmesini saglar.

¢) ildeki okul ve kurumlarda ag altyapisi, internet erisimi, egitim teknolojileri donanimlar1 ve
benzeri konularda kesif, kontrol, muayene, kabul ve bakim islemlerinin yiiriitiilmesini koordine eder.

¢) Egitim teknolojileri donanimlari ve dijital araglara iliskin okul ve kurum envanter
kayitlarinin islenmesi ve giincellenmesini tasinir kayit yetkilisiyle koordineli olarak saglar; FATIH
PYS ve/veya Bakanlik¢a belirlenen ilgili sistemlere islenmesini saglar.

d) Yikilan, kapanan, tasinan, gegici tahsisli bina kullanan veya deprem giiglendirme
calismasina alman okullar takibini ve FATIH PYS ve/veya Bakanlikca belirlenen ilgili sistemlere
islenmesinin koordinasyonunu saglar.

e) Ihtiyag duyulan elektronik egitim igeriklerinin gelistirilmesi ve yonetilmesine ydnelik is ve
islemleri koordine eder.

f) Okullarda BT’nin ve internetin bilingli ve guvenli kullanilmasma yonelik is ve islemleri
planlar, uygulanmasini saglar.

g) Genel Midiirliik tarafindan egitimde teknoloji kullanimu ile yenilik¢i uygulamalara yonelik
yiiriitiilen ulusal ve uluslararasi proje ¢aligmalarinin il genelinde etkin bi¢imde yayginlastiriimasini,
uygulanmasin1 saglar; bu projelerde aktif faaliyet gosteren proje ekipleri, egitmenler ve okul
yoneticileri ile yiritulecek faaliyet ve islerde gerekli isbirligini ve koordinasyonu saglar.

g) Egitim teknolojileri ile dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve
mesleki gelisim faaliyetlerini takip eder.

h) YEGITEK il yéneticisi, YEGITEK bilisim koordinatorii ve YEGITEK proje koordinatorleri
ile birlikte il ve ilge diizeyinde diizenlenecek mesleki gelisim etkinliklerinin organizasyonunda gorev
alir; Ogretmenler arasinda isbirligi ve deneyim paylasimini tesvik edecek akran Ogrenme
topluluklarinin olusturulmasini ve siirdiiriilebilirligini koordine eder.

1) Egitimde teknoloji kullanimina yonelik diizenlenen kapasite gelistirme ¢alismalari ile akran
ogrenme topluluklarinin faaliyetlerini yilda en az 1 (bir) defa olmak {izere raporlastirir. Hazirlanan
raporlart, il milli egitim midUriniin onayindan sonra Genel Miidiirliige gonderilmesini saglar.

i) [llerde kurulan &grenme laboratuvarlari, yenilik¢i simflar, bilisim teknolojileri
laboratuvarlari, stiidyo, atélye ve benzeri alanlarin koordinasyonunu alanlarin belirlenmesini ve etkin
kullanimini saglar, yasanilan problemlerin ¢oziimiine yonelik gerekli koordinasyonu saglar.



J) Genel Miidiirliik uhdesindeki ulusal ve uluslararasi faaliyetlerle ilgili destek saglar, tanitim,
bilgilendirme ve gorinarlik faaliyetlerini koordine eder.

k) Genel Mudurlik tarafindan gelistirilen/desteklenen isletim sistemleri, dijital egitim
uygulamalari ve platformlarinin yaygin kullanimina yonelik is ve islemleri yerel diizeyde yliritiir.

I) YEGITEK okul sorumlularinin bilgi ve yeterliklerini artirmaya yonelik caligmalar1 planlar
ve yaratdr.

m) YEGITEK il yoneticisi, il genelinde gorev yapan YEGITEK bilisim koordinatorleri, proje
koordinatorleri ve okul sorumlular1 arasinda koordinasyonu saglar.

n) 11 genelinde egitim teknolojileri ile ilgili bilgilendirme ve ilerleme toplantilarini yilda en az
2 (iki) kez duizenler ve sonug raporu hazirlayarak il milli egitim miidiirliigiine sunar.

0) YEGITEK subesinde gorevli koordinatdrlerin is dagilimu ile ilgili siireleri takip eder.

0) FATIH Projesinin tiim bilesenlerinin gelistirilmesi ve yiiriitiilmesi, teknoloji odakl1 6grenme
senaryolarinin gelistirilmesi, elektronik igeriklerin {iretilmesi ve denetlenmesi ¢alismalarin yiiriitmek
uzere Genel mudurluk tarafindan illerde gorevlendirilen personelin koordinasyonunu saglar.

p) Genel Miidiirliikge verilecek diger gorevleri yerine getirir.

r) YEGITEK il yéneticisi, belirtilen gorev ve sorumluluklari itibariyle sube miidiiriine kars:
sorumludur.

YEGITEK bilisim koordinatériiniin gérev ve sorumluluklar

MADDE 8- (1) YEGITEK bilisim koordinatérii, il genelinde bilisim hizmetlerinin
koordinasyonundan ve yiiriitilmesinden sorumludur. Bu kapsamda agagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren bilisim hizmetlerinin il diizeyinde etkin bir sekilde
yuratilmesi ve takibinden sorumludur.

b) Okul ve kurumlarda ag altyapisi, internet erisimi, bilisim donanimlar1 ve benzeri hizmetler
kapsaminda kesif, kontrol, muayene, kabul ve bakim is ve islemlerini takip eder.

c) Egitim teknolojileri donanimlar1 ve dijital araglara iliskin okul ve kurum envanter kayitlarini
isler; FATIH PYS ve/veya Bakanlik¢a belirlenen ilgili sistemlerde giinceller.

¢) Yikilan, kapanan, taginan, gegici tahsisli bina kullanan veya deprem giiclendirme ¢aligmasina
alinan okullarm takibini yapar ve FATIH PYS ve/veya Bakanlik¢a belirlenen ilgili sistemlere isler.

d) illerde yeni yapilacak okul projelerinin, FATIH Projesi alt yapisina uygunlugunun temini
i¢cin Insaat ve Emlak Subesiyle koordinasyonu saglar.

e) FATIH Projesi ile ilgili is ve islemleri takip eder.

f) Okullarda bilingli ve giivenli internet kullanimina yonelik faaliyetlerin planlanmasini ve
uygulamasini destekler.

g) Dijital becerilere yonelik kapasite gelistirme faaliyetleri diizenler.

g) 11 ve ilge diizeyinde diizenlenecek mesleki gelisim etkinliklerinin organizasyonunda gérev
alir; 0gretmenler arasinda isbirligi ve deneyim paylagimini tesvik edecek akran 6grenme
topluluklarinin olusturulmasini ve siirdiiriilebilirligini saglar.

h) Genel Mudurlik tarafindan gelistirilen/desteklenen isletim sistemleri, dijital egitim
uygulamalar1 ve platformlarimin yaygin kullanimina yonelik bilgilendirme yapar ve karsilagilan
problemlerin ¢oziimiine yonelik is ve islemleri yerel diizeyde takip eder.

1) Egitim teknolojileri ve yenilik¢i uygulamalar kapsaminda iiniversiteler, kamu kurumlar1 ve
diger kuruluslarla isbirligi i¢inde ¢aligmalar yiiritiir.

i) YEGITEK okul sorumlulari ile diizenli iletisim ve koordinasyonu saglar; farkli okullarda
gorevlendirilen okul sorumlularinin faaliyetlerini takip eder ve sonuglarini raporlar.

J) Egitim teknolojileri alaninda kapasite gelistirme ¢aligmalarini ve Bakanlik egitim
platformlar1 (EBA, OBA vb.) ile ilgili rehberlik faaliyetleri kapsaminda gerekli ¢aligmalari yiiriitiir.

k) illerde kurulan grenme laboratuvarlarini, yenilik¢i smiflari, stiidyo ve atdlye gibi alanlarin
koordinasyonunu saglar ve etkin kullanilmasina yonelik ¢alismalari yiiriitiir. Alanlarin kullaniminda
karsilasilan teknik sorunlarin ¢6ziimii i¢in bilgilendirme ve koordinasyonu saglar.



I) Bilisim hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiillmesini saglamak tizere Genel Miidiirliik
tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

m) YEGITEK bilisim koordinatorii gorevlerinden dolayr YEGITEK il yoneticisine karsi
sorumludur.

YEGITEK proje koordinatériiniin gérev ve sorumluluklar

MADDE 9- (1)YEGITEK proje koordinatorii, Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilen ulusal ve
uluslararasi proje ¢alismalarinin ve faaliyetlerinin il diizeyinde etkin bir sekilde uygulanmasi ve
takibinden sorumludur. Bu kapsamda sorumlu oldugu proje ile ilgili asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Genel Miidiirliik tarafindan okul ve 6gretmen aglari, egitimde teknoloji kullanimi, disiplinler
arast egitim ve Ogretim uygulamalari, yenilik¢i 6grenme ortamlarinin gelistirilmesi, yenilikgi
uygulamalarin yayginlastirilmasi; kapasite giiclendirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesine yonelik ulusal
veya uluslararas1 kurum ve kuruluslarla yiiriitiilen proje c¢aligmalarini yerel diizeyde uygular ve
koordine eder.

b) Projeler kapsaminda yiiriitiilen tiim faaliyetlere iliskin, diizenlenen egitimlerin, yapilan
caligmalarin ve ilgili faaliyetlerin kayitlarini tutar; bu verileri belirlenen siireler igerisinde Genel
Miidiirligiin ilgili platformuna isler.

c) Genel Mudurlik koordinasyonunda ulusal/ uluslararasi kurum ve kuruluslarla yirdtilen
projelerin ve faaliyetlerin izleme ve degerlendirme siireglerini takip eder, gerekli raporlamalari yapar.

¢) Projelerin etkin bir sekilde yiiriitilmesini saglamak {izere Genel Midiirliik tarafindan verilen
gOrevleri yerine getirir.

d) Projelere ve dijital becerilere yonelik olarak kapasite gelistirme faaliyetlerini ve mesleki
gelisim caligmalarini planlar ve diizenler; yenilik¢i uygulamalarin yerel diizeyde tanitimini ve
yayginlastirilmasini saglar.

e) il diizeyinde diizenlenecek mesleki gelisim etkinliklerinin organizasyonunda gérev alir;
Ogretmenler arasinda is birligi ve deneyim paylasimimi tesvik edecek akran Ogrenme
topluluklarinin/aglarin ~ olusturulmasmi  destekler; ilgili faaliyetlerin yayginlastirilmasin1  ve
topluluklarin/aglarin siirdiiriilebilir bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

f) Yenilikgi egitim uygulamalari ve egitim teknolojileri alaninda, iiniversiteler, kamu kurumlari
ve diger kuruluslarla is birligi i¢inde caligmalar yiiriitiir; yerel ihtiyaclara yonelik projeler gelistirir ve
yaratdr.

g) Genel Miidiirliikk tarafindan vyiiriitilen ulusal ve uluslararasi projeler ve faaliyetler
kapsaminda bilgilendirme, uygulama, materyal gelistirme, tanitim, yayginlastirma, strddrilebilirlik
caligmalarin1 yarutar.

g) Illerde kurulmasi planlanan dgrenme laboratuvarlari, yenilik¢i siniflar, stiidyo ve atélye gibi
alanlarin kurulacagi egitim kurumlarmin belirlenmesinde YEGITEK il yéneticisi koordinasyonunda
gerekli bilgi ve is akisini saglar; kurulan 6grenme ortamlarinin etkin kullanilmasina yonelik gerekli
pedagojik destegi saglayarak kapasite gelistirme calismalarini organize eder.

h) Genel Miidiirliik ulusal ve uluslararasi proje ekibi, egitmenler, okul yoneticileri ve okullar
ile etkin iletisim kurarak il diizeyinde proje faaliyetlerinin koordinasyonunu saglar.

1) YEGITEK proje koordinatorii gorevlerinden dolayr YEGITEK il yoéneticisine karsi
sorumludur.

YEGITEK subesinde gorev alacak personelde aranacak sartlar
MADDE 10- (1) Bakanlik tarafindan subede gorevlendirilecek YEGITEK il y&neticisi,
YEGITEK bilisim koordinatérii ve YEGITEK proje koordinatdriiniin en az dért yillik yiiksekdgrenim
mezunu ve dgretmen kadrosunda olmasi esastir.
(2)YEGITEK il yoneticisi olarak gorevlendirileceklerde;
a) YEGITEK bilisim koordinatorii olarak en az araliksiz iki (2) y1l gorev yapmis olmak,



b) Merkezi olarak diizenlenen "FATIH Projesi Egitimde Teknoloji Kullanimi Egitici Egitimi"
ve "FATIH Projesi Etkilesimli Simf Yénetimi" kurslarini basariyla tamamlamis olmak veya FATIH
Projesi kapsaminda diizenlenen 6gretmen egitimlerinde en az 100 (yiiz) saat egitim gOrevlisi olarak
gorev almis olmak,

¢) Son 5 (bes) yil igerisinde YEGITEK subesinin gérev alani ile ilgili en az 3 (ii¢) yiiz yiize
egitici egitimi kursunu ve 5 (bes) cevrimici egitimi kursiyer/katilimer olarak basariyla tamamlamis
olmak

sartlar1 aranir.

(3) likinci fikradaki sartlar1 tasiyan personelden uygun basvuru bulunmamasi durumunda;
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri ile Bilisim Teknolojileri dgretmenleri arasindan il ihtiyaci
dogrultusunda gorevlendirme teklifleri Genel Miidiirlikk tarafindan uygun goriilen 6gretmenlerden
gerekli hizmet igi egitim verilenlerin YEGITEK il yoneticisi olarak gorevlendirmeleri yaplir.

(4)YEGITEK bilisim koordinatorii olarak gorevlendirileceklerin belirlenmesinde mevcut
YEGITEK bilisim koordinatriine 6ncelik verilir. ilk defa/yeniden gorevlendirme yapilacak olmasi
durumunda bagvuranlarda;

a) "FATIH Projesi Egitimde Teknoloji Kullammi Egitici Egitimi" ile "FATIH Projesi
Etkilesimli Sinif Yonetimi" kurslarii basariyla tamamlamis olmalar1 veya FATIH Projesi kapsaminda
dizenlenen 6gretmen egitimlerinde en az 100 saat egitim gorevlisi olarak yer almis olmak,

b) Son 5 (bes) yil igerisinde bilisim teknolojileri alaninda en az 3 (li¢) egitici egitimi kursuna
katilmis ve en az 3 (ii¢) cevrimigi egitimi kursiyer/katilimci olarak basariyla tamamlamis olmak

sartlar1 aranir.

(5) Dordiincii fikradaki sartlar tagiyanlar arasindan basvuru yapan 6gretmenlerin bulunmamast
durumunda, Bilisim Teknolojileri ile Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri dgretmenleri arasindan il
ihtiyact dogrultusunda gorevlendirme teklifleri yapilabilir. Yapilan teklifler degerlendirilir,
degerlendirme sonucunda, Genel Miidiirliik tarafindan uygun goriilen 6gretmenlere gerekli hizmet i¢i
egitim verilerek YEGITEK bilisim koordinatérii olarak gorevlendirmeleri yapilir.

(6) Tk defa gorevlendirilecek YEGITEK bilisim koordinatorleri, YEGITEK subesinden
sorumlu il milli egitim miidiir yardimcis1 baskanliginda, sube miidiirii ve YEGITEK il yoneticisinden
olusturulacak 3 (ii¢) kisilik komisyon tarafindan teklif edilir.

(7) YEGITEK proje koordinatérii olarak gorevlendirileceklerin, éncelikle meveut YEGITEK
proje koordinatorii/ koordinatorleri arasindan degerlendirilmesi esastir. YEGITEK proje koordinatdrii
gorevlendirmelerinde; meveut YEGITEK proje koordinatérii de dahil olmak iizere, her bir proje icin
en az li¢ aday gerekgeleri ile Genel Miidiirliige teklif edilir. Adaylarin belirlenmesi siirecinde ilde gorev
yapan tim oOgretmenlere duyuru yapilir ve talepleri degerlendirilir. 1k defa/yeniden
gorevlendirileceklerde;

a) Genel Mudiirliik tarafindan yiiriitiilen ulusal veya uluslararasi proje ve ¢aligma ekiplerinde
en az 2 (iki) yil siireyle aktif olarak gérev almak,

b) Egitim gorevlisi olarak gorev yapanlar 6ncelikli olmak iizere, proje dongiisii ydonetimi, proje
yOnetimi, proje uygulama, proje hazirlama gibi konular1 kapsayan en az 30 (otuz) saat hizmet i¢i egitim
kursuna katilmis ve basariyla tamamlamis olmak,

c¢) Son 2 (iki) y1l igerisinde bilisim teknolojileri alaninda en az 1 (bir) egitici egitimi kursuna
katilmis ve en az 3 (li¢) c¢evrimigi egitimi kursiyer/katilimci olarak basariyla tamamlamis olmak,

sartlar1 aranir.

(8) Ilk defa gorevlendirilecek YEGITEK proje koordinatérii; YEGITEK subesinden sorumlu il
milli egitim miidiir yardimcis1 bagkanliginda, sube miidiiri ve YEGITEK il y&neticisinden
olusturulacak 3 (ii¢) kisilik komisyon tarafindan degerlendirilerek teklif edilir.

(9) Asaleten, vekaleten veya gegici gorevlendirme ile yoneticilik gérevi bulunan veya baska bir
kamu gorevi yiiriiten personel, bu gorevlerinden ayrilmadiklar siirece YEGITEK il yoneticisi,
YEGITEK bilisim koordinatorii, YEGITEK proje koordinatorii olarak gérevlendirilemezler.



YEGITEK subesinde 6gretmen gorevlendirilmesi

MADDE 11- (1) il milli egitim miidiirliikleri, gérevlendirilecek 6gretmenleri Ek-1 Ust Simr
Listesinde belirlenen sinir1 asmamak kaydiyla ilin 6grenci ve 6gretmen sayisi, norm kadro durumu,
okul ve kurumlarin egitim teknolojileri altyapisi, yiiriitiilmekte olan ulusal ve uluslararasi proje sayisi
ile diger teknik ve idari ihtiyaclar1 dikkate alarak Genel Midiirliige teklif eder. Teklif yazisinda
Ogretmenin yeterlilikleri, hizmet ihtiyaci ve gérev tanimi agikga belirtilir.

(2) Subeye yapilacak dgretmen gorevlendirmelerinde asagidaki kriterler esas alinir:

a) Gorevlendirilen 6gretmenin egitim teknolojileri, bilisim teknolojileri veya ilgili alanlarda
deneyime sahip olmasi.

b) Egitim teknolojileri, FATIH Projesi veya dijital egitim uygulamalari alanlarinda hizmet igi
egitimlere katilmis olmasi veya ilgili sertifikalara sahip bulunmasi.

(3) Gorevlendirme yapilacak 6gretmenlerin belirlenmesinde asagidaki niteliklere sahip olanlara
sirasiyla oncelik verilir:

a) Egitim teknolojileri, bilisim teknolojileri veya ilgili alanlarda doktora veya yiiksek lisans
yapmis olmak,

b) YOKDIL, YDS veya esdeger yabanci dil sinavlarindan en az (C) diizeyinde yabanci dil
yeterliligine sahip bulunmak.

C) Brangiyla ilgili alanda norm fazlas1 durumunda bulunmak.

(4) Gorevlendirilen ogretmenlerin gorev siiresince performanst YEGITEK il yoneticisi
tarafindan diizenli olarak izlenir.

Gorevlendirme esaslari

MADDE 12 - (1) YEGITEK il yoneticisi, YEGITEK bilisim koordinatérii, YEGITEK proje
koordinatori ve dgretmen olarak gorevlendirilecek personel; ilin 6grenci ve 6gretmen sayisi, NOrm
kadro durumu, okul ve kurumlarin egitim teknolojileri altyapisi, yiiriitilmekte olan ulusal ve
uluslararasi proje sayisi ile diger teknik ve idari ihtiyaglar dikkate alinarak Genel Miidiirliik tarafindan
belirlenen Ek-1 Ust Smir Listesi'ne gore valiliklerce teklif edilir. Gorevlendirmeler, Genel
Midiirligiin degerlendirmesi, Personel Genel Miidiirliigliniin inhas1 ve Bakan onayi ile gergeklestirilir
ve ayni usulle sonlandirilir.

(2) YEGITEK il yoneticisi, YEGITEK bilisim koordinatorii, YEGITEK proje koordinatorii ve
O0gretmen gorevlendirmeleri ve gorevlendirilmelerinin sonlandirilmasi Genel Midiirliik tarafindan
dogrudan teklif edilebilir.

(3) 11 milli egitim miidiirliigii tarafindan ayr1 bir teklif génderilmemesi halinde, mevcut
YEGITEK il yoneticisi, YEGITEK bilisim koordinatorii ve YEGITEK proje koordinatérlerinin
gorevlendirmeleri, yeniden teklif formu diizenlenmesine gerek kalmaksizin, Genel Miidiirliigiin teklifi
ve Bakanlik onayi ile yenilenir.

(4) Gorevlendirilen her YEGITEK bilisim koordinatorii ve YEGITEK proje koordinatori,
sorumluluk alanlar1 ve gorev dagilimlari dogrultusunda calisir. Gorevlerin ¢akismamasi ve islerin
aksamamasi i¢in il diizeyinde gerekli koordinasyon YEGITEK il yéneticisi tarafindan saglanir.

(5) YEGITEK subesinde gorev yapan personelin gorev siiresi boyunca yiiriittiigii faaliyetler; il
milli egitim miidiiriiniin uygun gdrecegi bir il milli egitim miidiir yardimcisi, YEGITEK subesinden
sorumlu sube miidiirii ile YEGITEK il yoneticisinden olusan bir komisyon tarafindan degerlendirilir.

YEGITEK subesi personelinin sorumluluklar: ve ¢alisma esaslari

MADDE 13- (1) Subede gorev yapan personel, kendilerine verilen gorevleri mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak zamaninda yiiriitmek ve sonuglandirmak ile yiikiimliidiir. YEGITEK subesi
personeli, bu gorevlerin ifasinda bagl olduklar1 sube miidiiriine kars1 dogrudan sorumludur.



(2) YEGITEK subesinin ¢alismalarinda gerekli olacak bilgi ve verilerin paylasiimasinda, il
Milli Egitim Miidiirleri ilgili subelerin gerekli veri paylasiminda bulunmalarini saglar ve YEGITEK 11
yoneticisine ilgili modullerde yetkilendirme yapar.

YEGITEK okul sorumlusu

MADDE 14 - (1) YEGITEK okul sorumlusu, gorevli oldugu egitim kurumunda/ kurumlarinda
egitim teknolojilerinin etkin kullaniminm1 desteklemek, Bakanlik dijital egitim platformlarinin
kullaniminm1 yayginlastirmak ve bilisim teknolojilerine yonelik ¢aligsmalar1 yiiriitmekle ylikiimliidiir.
YEGITEK okul sorumlusu gérevini yiiriitecek 6gretmenler, her yil agustos aymda Genel Mudurlik
tarafindan resmi yazi ile Valiliklere gonderilecek gorevlendirme esaslart dogrultusunda belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gecis hukumleri

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yénergenin uygulanmasimi teminen, Genel Midrliik ve il millt
egitim miidiirliikleri arasinda koordinasyonun saglanmasi amaciyla; bilisim teknolojileri il
koordinatorleri, FATIH egitmenleri ve YEGITEK projelerinin yiritilmesinden  sorumlu
ogretmenlerinin bu yonerge kapsaminda 6ncelikle gorevlendirilmeleri yapilir.

(2) 11k defa gorevlendirilecek YEGITEK il yoneticisi, Bakanlik tarafindan bilisim teknolojileri
il koordinat6ri olarak gorevlendirilen personel arasindan belirlenecektir.

(3) 1lk defa gorevlendirilecek YEGITEK bilisim koordinatérleri, Bakanlik tarafindan FATIH
egitmeni olarak gorevlendirilen personel arasindan belirlenecektir.

(4) 11k defa gorevlendirilecek YEGITEK proje koordinatorleri, Valilik tarafindan projelerden
sorumlu il koordinatori olarak gorevlendirilen personel arasindan belirlenecektir.

(5) Bu gorevlendirmeler, YEGITEK sube yapilanmalar1 tamamlanincaya kadar yiiriirliikte
kalir.

Yurarluk
MADDE 15- (1) Bu Yonerge onaylandig: tarihte yliriirliige girer.

Yurutme

MADDE 16- (1) Bu Y0onerge hiktmlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.

EK:
Ek-1: Ust Sinir Listesi



GOREVLENDIRILECEK OGRETMENLERE iLiSKiN UST SINIR LiSTESi

YEGITEK iL YEGITEK BiLiSim YEGITEK PROJE

iL YONETICIsi KOORDINATORU KOORDINATORU ' |OGRETMEN

ADANA 1 15 7 8
ADIYAMAN 1 8 7 3
AFYONKARAHISAR 1 10 v 3
AGRI 1 6 7 2
AKSARAY 1 6 7 2
AMASYA 1 5 7 2
ANKARA 1 25 7 10
ANTALYA 1 20 7 8
ARDAHAN 1 2 7 1
ARTVIN 1 2 7 1
AYDIN 1 12 7 3
BALIKESIR 1 12 7 5
BARTIN 1 3 7 2
BATMAN 1 8 7 3
BAYBURT 1 2 7 1
BILECIK 1 3 7 2
BINGOL 1 3 7 2
BITLIS 1 5 7 2
BOLU 1 5 7 2
BURDUR 1 3 7 2
BURSA 1 20 7 10
CANAKKALE 1 7 7 2
CANKIRI 1 3 7 2
CORUM 1 7 7 2
DENizLi 1 10 7 5
DiIYARBAKIR 1 12 7 5
DUZCE 1 6 7 2
EDIRNE 1 6 7 2
ELAZIG 1 8 7 3
ERZINCAN 1 3 7 2
ERZURUM 1 10 7 3
ESKISEHIR 1 12 7 4
GAZIANTEP 1 12 7 6
GIRESUN 1 6 7 2
GUMUSHANE 1 2 7 1
HAKKARI 1 3 7 2
HATAY 1 15 7 5
IGDIR 1 4 7 2
ISPARTA 1 6 7 2
iISTANBUL 1 45 7 10
iZMiR 1 30 7 10
KAHRAMANMARAS 1 12 7 5
KARABUK 1 3 7 2
KARAMAN 1 3 7 2
KARS 1 3 7 2
KASTAMONU 1 5 7 2




KAYSERI 1 15 7 5
KIRIKKALE 1 4 7 2
KIRKLARELI 1 5 7 2
KIRSEHIR 1 3 7 2
KiLis 1 2 7 1
KOCAELI 1 16 7 6
KONYA 1 25 7 10
KOTAHYA 1 7 7 2
MALATYA 1 10 7 3
MANISA 1 15 7 5
MARDIN 1 10 7 3
MERSIN 1 16 7 5
MUGLA 1 12 7 5
MUS 1 5 7 2
NEVSEHIR 1 5 7 2
NiGDE 1 2 7 2
ORDU 1 12 7 4
OSMANIYE 1 6 7 2
RiZE 1 5 7 2
SAKARYA 1 10 7 5
SAMSUN 1 15 7 5
SiiRT 1 5 7 2
SiNOP 1 3 7 2
SiVAS 1 10 7 5
SANLIURFA 1 16 7 6
SIRNAK 1 6 7 2
TEKIRDAG 1 12 7 3
TOKAT 1 8 7 3
TRABZON 1 8 7 3
TUNCELI 1 2 7 1
USAK 1 5 7 2
VAN 1 12 7 5
YALOVA 1 5 7 2
YOZGAT 1 6 7 2
ZONGULDAK 1 7 7 2
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