ORDU iL MiLLi EGITiM MUDURLUGU
“EGITIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESIi VE AZALTILMASI”
STRATEJi VE EYLEM PLANI
(2021-2022+)

HUKUKIi DAYANAK

1. Okullarda Siddetin Onlenmesi konulu ve 2006/26 sayili genelge

2. Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltiimasi konulu ve 2009/09 sayili genelge

3. Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmasi Strateji ve Eylem Plani (2006 — 2011+)
4. Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi

AMAC

Guvenli egitim ortami saglayacak yonetim sireclerinin isletiimesi.

GEREKCE

Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasinda, egitim ortamlari ve ¢evresindeki iligkilerin ve
uygulamalarin yapicl, onaricl, barisgil ve destekleyici hale getiriimesinde ydnetimsel suregler belirleyicidir. Bu
nedenle egitim ortamlarinda siddetin dnlenmesi ve siddete etkili midahale konusunda yonetimsel streglerin
etkili bir seklide isletilmesi gerekmektedir.

Siddet konusunda ele alinan 6grenci, 6gretmen, aile, yakin ¢evre gibi unsurlarin uyumlu ve es gidim icinde
calismasi icin kalici yonetim anlayisinin glgclendiriimesi bir zorunluluktur. Gelistirilecek politikalarin,
uygulanacak program ve hizmetlerin yUratiimesinde her kademeden ydneticiler arasinda s6z ve eylem
birliginin bulunmasi siddetin énlenmesi ve azaltilmasi agisindan dnemlidir.

iL YORUTME KURULU

Vali yardimcisinin bagkanhginda; il milli egitim mudard, il saghk madard, il halk saghgr maduri, sosyal
hizmetler il madurd, 6zel egitim rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinden sorumlu madur yardimcisi/sube
muaduard, rehberlik ve arastirma merkezlerini temsilen bir midar, sivil toplum kuruluslari, egitim is kolu
sendikalari, Universite ve yerel medya temsilcilerinden olusturulur.

il Yiiriitme Kurulunun gérevleri sunlardir;

1. il Eylem Planinin hazirlanmasi.

2. Kurumlar arasinda es gidimin saglanmasi.

3. Kurul Gyeleri, gérevli oldugu kurumu ilgilendiren ¢alismalari kurumu igerisinde organize ederek,
Koordinasyonu saglamasi.

4. Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasi kapsamindaki ¢calismalarin izlenmesi ve
Degerlendiriimesi.

il Yiritme Kurulu tarafindan planlanan ve gergeklestirilen galismalarin “Egitim Ortamlarinda Siddetin
Onlenmesi ve Azaltiimasi Dénem Raporu” formatina uygun olarak her yilin Aralik ve Haziran aylarinin son
haftasinda, Millt Egitim Bakanhgina génderimesi gerekmektedir. il ve ilge Yiriitme Kurullari her dénem
sonunda bir kez olmak Uzere yilda iki kez toplanacaktir. Ancak gerek gérilmesi halinde ve acil durumlarda
ilave toplantilar yapilabilecektir. (“Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltiimasi” konulu ve 2009/09

No’lu Genelge geregince.) Kurulun sekretarya hizmetleri, milli egitim muduarligu tarafindan yarutulur.
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iL MiLLI EGiTiM MUDURLUGU
il yariitme kurulu 3 ayda bir toplanir. Kurulun sekretarya hizmetleri Milli Egitim Midurligu tarafindan
yaratalir.
il diizeyinde koordinasyon Milli Egitim MGdarligu tarafindan saglanir. Bu kapsamda gorevleri
sunlardir:
1. ilgili Mudiir Yardimcilari/Sube Midiirleri, ilkdgretim Miifettisleri Kurul Baskani, ilge Milli Egitim
Muddrleri, Egitim Ogretim Kurumlari Midurlerinin Eylem Plani hakkinda bilgilendirilmesi ve
gorevlendiriimesi,
2. Kurumsal kapasitenin gug¢lendiriimesi, buna paralel olarak teknik danismanlik hizmeti saglanmasi,
3. Yuritulecek calismalarda teknik ve danismanlik hizmeti saglayacak R.A.M.’ larin donanim,
personel ve materyal bakimindan guglendiriimesi ve desteklenmesi,
4. izleme ve degerlendirme sistemi olusturulmasi,
5. Egitim ortamlarinda siddetin dnlenmesi ve azaltiimasi kapsamindaki calismalarin
degerlendiriimesi, izlienmesi ve sonuglarinin raporlastirilarak il Yuriitme Kuruluna sunulmasi ve Millt
Egitim Bakanligina ulastiriimasi.
6. il genelinde siddetin énlenmesinde etkili bir yol olan akran arabuluculugu egitimlerinin ve gerekli
donanimlarinin saglanmasi igin ¢alisma yapilmasi,
ILCE MILLI EGITiM MUDURLUGU
iice diizeyinde koordinasyon milli egitim midarligi tarafindan saglanir. Bu kapsamda gorevleri
sunlardir:
1. ilgili midir yardimcilari /sube midiirleri, okul /kurum midiirleri, rehberlik ve aragtirma merkezi
mudurandn Okul Eylem Planinin nasil olusturulmasi gerektigi hakkinda bilgilendirilmesi ve
gorevlendiriimesi.
2. Kurumsal kapasitenin guglendiriimesi, buna paralel olarak teknik ve danismanlik hizmeti
saglanmasi,
3. YUratulecek galismalarda teknik ve danigsmanlik hizmeti saglayacak RAM’larin donanim, personel
ve materyal bakimindan gu¢lendiriimesi ve desteklenmesi,
4. izleme ve degerlendirme sisteminin olusturuimasi,
5. Egitim ortamlarinda siddetin dnlenmesi ve azaltiimasi kapsamindaki ¢galismalarin
degerlendiriimesi, izlenmesi ve sonuglarinin raporlastirilarak il milli egitim mudurligline sunulmasi.
REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZi (RAM ) MUDURLUGU
Rehberlik ve arastirma merkezi (RAM) maduarliga il eylem plani ve kararlari dogrultusunda asagidaki gérevleri
yuratar,
1. RAM duzeyindeki ¢caligmalar yurutecek ¢alisma ekibinin olusturulmasi,
2. Mevcut programlarin (6rnegin Psikososyal Koruma, Onleme ve Midahale Programlari ile Temel Onleme
Programlari) ve bu kapsamda hazirlanacak programlarin, eylem planlarinin ytratiimesinde ihtiya¢ duyulmasi
halinde 6gretmenlere teknik ve danismanlik destegi verilmesi,
3. Calisma bdlgesinde rehberlik 6gretmeni /psikolojik danismani olmayan okul /kurumlara verilecek egitim
calismalarinin ekipler araciligi ile ulastiriimasinin saglanmasi,
4. Meslektas destegi saglamak amaciyla psikolojik danismanlar arasinda mesleki paylagim toplantilarinin
dizenlenmesi.
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OKUL / KURUM MUDURLUKLERI

Merkezi ve il eylem planlar ¢cercevesinde, okul/kurum muadurlikleri asagidaki gérevleri yerine getirir.

1. Okul miduarinin baskanliginda, bir midur yardimcisi, bir rehber 6gretmen / psikolojik danisman,

bir 6gretmen, bir 6grenci temsilcisi ve okul aile birligi baskaninin yer aldigi okul/kurum ¢alisma ekibinin
olugturulmasi, okul/kurum personelinin konuyla ilgili gérev ve sorumluluklarinin tanimlanmasi,

2. Okul/kurum dizeyinde uygulanacak Okul/Kurum Eylem Planinin hazirlanmasi ve bu planin il/ilge milli egitim
muaduarligine gdénderilmesi.

3. Okul/Kurum Eylem Planinin gelistiriimesi ve uygulanmasinda, okul/kurum rehberlik ve psikolojik
danisma servisi, sube, brans, ve zimre 6gretmenleri, ydnetim, 6grenci temsilciligi ve okul/aile birligi
arasinda gerekli koordinasyonun saglanmasi,

4. lfilge Milli Egitim Mudirligiiniin esgiidimiinde saglik, sosyal hizmet, emniyet, Giniversite, sivil toplum
kurulusglari, egitim sendikalari gibi birim kurum ve kuruluslarinin desteklerinin alinmasi.

5. Siddete neden olabilecek risk faktorlerini, okuldaki akran iligkilerinin ve cevre 6zelliklerinin dikkate
alinarak belirlenmesi ve bu faktorleri ve/veya etkileri en aza indirecek tedbirlerin alinmasi,

6. Ogretmenler, 6grenciler ve ailelerin psikososyal olarak gelisimlerine yonelik hazirlanan rehberlik ve
temel 6nleme programlari, diger rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri, sosyal etkinlikler, spor ve
serbest zaman etkinlikleri butlnlestirerek okulda olumlu psikolojik ortamin olusturulmasi,

7. Okul/kurum iginde eylem plani kapsaminda yapilan ¢alismalarin degerlendiriimesi, degerlendirme
sonugclarinin uygulamada karsilasilan sorunlar ve oneriler ile birlikte Mayis ayinin son haftasinda Milli

Egitim MudurlGgune génderilmesi.

REHBER OGRETMEN/ PSIKOLOJIK DANISMANIN GOREVLERI

1. Eylem planlari ¢cercevesinde rehberlik ve temel 6nleme programlarini okulda uygulayacak veya
uygulanmasinda égretmenlere destek verecek, yonetici, 6gretmen ve ailelere yonelik olarak egitim
seminerleri duzenleyerek, bu kapsamda yapilan ¢caligmalarin gerek planlanmasina gerekse de uygulanmasina
katilacaktir.

2. Calismalarin verimli bir sekilde yurutilmesinde okul/kurum rehberlik ve psikolojik danisma
servisleri ve rehberlik ve arastirma merkezleri ile koordineli olarak ¢alisacaktir.

3. Calisma programlari dahilinde ve gerektiginde sinif uygulamalarinda 6gretmenlerle ig birligi
yaparak, gereken destegini saglayacaktir.

4. Siddet, saldirganlik ve zorbaliga maruz kalan ve/veya siddet uygulayan 6grencilere psiko-sosyal
mudahale hizmeti vererek, gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslara yonlendiriimesini saglayacaktir.
5. Meslektas destedi saglamak amaciyla dizenlenecek olan toplantilara katilacaktir.

6. Katildigi calismalarin raporlagtiriimasinda etkin rol alarak, Gyesi oldugu ekibe gerekli destegi

saglayacaktir.
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OGRETMENLERIN GOREVLERI

1. Okul/kurum eylem planinin olugturulmasinda, uygulanmasinda ve raporlagtiriimasinda etkin rol alarak okul
ekibine gerekli destegi saglayacaktir.

2. Okul’kurum eylem planlari cercevesinde okul rehberlik ve psikolojik danisma servisi/rehberlik ve arastirma
merkezleri ile koordineli olarak okul/kurumunda yuritilecek programlarda gorev alarak, sorumluluklarini etkin
bir sekilde yerine getirecektir.

3. Okul ve sinif icinde siddet, saldirganlik ve zorbalik olugmasina neden olabilecek risk faktorleriyle ilgili
calismalarda okul/kurum ekibine yardimci olacaktir.

4. Sinifinda siddet, saldirganlik ve zorbalik iceren davraniglarin 6gretmen- 6grenci, 6grenci-6grenci, okul-aile,
aile-6grenci arasinda kabul edilmeyecegini kesin ve temel bir anlayis olarak koyarak

uygulanmasini saglayacaktir.

5. Ogrencilerinin birbirlerine isim taktiklarini, kendi aralarinda gruplasip bazilarini digladiklarini, birbirlerine
kirici davrandiklarini ya da s6zel-fiziksel olarak incittiklerini vb. sorunlari tespit ettiginde, gerekli editsel
tedbirleri alarak psiko-sosyal destek hizmeti almalarini saglayacaktir.

6. Siddete maruz kalan ve/veya siddet uygulayan 6grenci ve ailesinin en kisa slrede psiko-sosyal koruma,
Oonleme ve mudahale hizmetlerini almalari igin yonlendirecektir.

7. Ailelerle is birligini gliclendirerek ¢alismalarda destegini alacak ve olumlu bas etme becerileri
kazanmalarini saglayacaktir.

8. Ogrencilerin ve ailelerin psiko-sosyal olarak gelisimlerine yonelik hazirlanan programlar, rehberlik

ve psikolojik danisma hizmetleri, sosyal etkinlikler, spor, mizik, ¢esitli sanatsal etkinlikler, serbest

zaman etkinlikleri, demokrasi egitimi ve okul meclisleri ile okul gelisim ¢alismalarini batinlestirerek

sinifinda olumlu psikolojik ortam olusturulmasini saglayacaktir.

PLANIN UYGULANMASINDA DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1. Seminer ve bilgilendirme c¢alismalarinda siddet iceren resim, karikatlr ve videolar gosteriimemelidir.

2. Siddeti dnleyici seminer, toplanti ve ¢alismalarin yogunlugu diger ders ve etkinlikleri aksatici, sikici ve
bunaltici olmamalidir.

3. Siddete egilimi olan 6grencileri herhangi bir amagla ayirmak ve tecrit etmek yoluna gidilmemelidir.

4. Kisa, etkili olmayan, etkinlik temeline dayanmayan, okul iklimine ve égrencilere somut yarari olmayan
sadece bilgi aktarici galismalar kullaniimamalidir.

5. Abartili bir bicimde kendilik degerini yikseltmeye dayali etkinlik ve programlar kullanmak yerine kapsamli
kisisel ve sosyal yeterlilik kazandirma programlari tercih edilmelidir.

6. Okul yonetici, 6gretmen ve diger personeli, 6grenciler ve veliler basta olmak tzere etkinlik ve ¢calismalara

okulun tim sosyal gevresinin katihmi saglanmalidir. Bu kapsamda,;
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iSBIRLIGI YAPILABILECEK KURUMLAR

1.
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Milli Egitim Mudurltkleri
Genclik Merkezleri
Kaltlr ve Sanat Evleri
Halk Egitim Merkezleri
Saglik Madurltkleri
Okul Aile Birlikleri
Mahalli yonetimler
Yerel basin

Emniyet Mudurlikleri

. Sivil Toplum Kuruluglari

. Genglik ve Spor MudurlUkleri

. Amatoér Spor kullpleri

. Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
. Turkiye is Kurumu

. Ticaret Sanayi Odasi

. Yesilay

. Kizilay

. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Md.
. Siitcti imam Universitesi

. Halk Saghg: Mudurlagu
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ORDU MILLT EGITIMMUDURLUGU
EGITiM ORTAMLARINDASIDDETIN ONLENMESI VE AZALTILMASI 2021-
2022+ EGITiM OGRETIM YILI STRATEJI EYLEMPLANI

Okul Mid(dirliikleri

FAALIYETLER PERFORMANS | . SORUMLU . .
GOSTERGELERI SURE KURUMLAR/ BIRIM DESTEKCI KURUM/ BIRIM|
SIRA | EGITIM ORTAMI VECEVRESI
Egitim ortaminda siddetin énlenmesi ® Vali Yardimcisi
ve azaltilmasi Il Yiiriitme ® I Millt Egitim Mad(ird
Kurulunun olugturulmasi ve e /I Emniyet CocukSube
toplantinin yapilmasi (Vali Yardimcisi Muduru
Baskanliginda;if M.E. M., /| Emniyet * /I Saglk Midri
. Toplantinin e Ail s Hi il
1 Cocuk Sube Miidiirii , Il Saglk Miidiirii , yapiimas Aralik 2021 11 Millt Egitim Madiriigi p ! /\j ‘if osyalRizmeter
Aile veSosyal Hizmetler il Miid(ird, Haziran 2022 ) yaard
Genclik veSpor Il Miidiirii , Ozel Egitim ve * OzelEgitim ve Rehberlik
Rehberlik Hizmetlerinden sorumlu Sube lebme,\t/l’t?zr.\'d"en Sorumiu
Miidiirii, R.A.M. Miidiirii ve iig Rehber Sube Mudrd
Ogretmen) ® Rehberlik ve Arastirma
Merkezi Muddiri ve g
Rehber Ogretmen
« Vali Yardimcisi
« [l Milli EgitimMid(irdi
*fi Emniyet Cocuk Sube
il Yiiritme Kurulu toplantisinda Miadiiri
2020-2021 Egitim Ogretim «ll Saghk Maduri _
Yili galigmalarinin « Aile veSosyal Hizmetler fi
2 5 rilmesi Ve i .. Eylem Plani Eylil 2021 Il Yiiriitme Kurulu Miidcirti
degerlendiriimesi Ve Il Strateji - . .
Eviem Pl hazin *Ozel Egitim ve Rehberl ik
yiem Flaninin hazinanmas. Hizmetlerinden Sor umlu Sube
Miidiiri
* Rehberlik ve Arastirma
Merkezi Mdddrii ve lg
Rehber Ogretmen
il/ilge Milli Egitim Mdid(irliikleri fi Milli Egitim Muddrligd,
diizeyinde Psiko-sosyal i/_ Emniyet Midrligd,
Miidahale Ekiplerinin Kurulmasi, bu . . . Il Saghk M adarlagd , , .
3 " ) ) Ekiplerin Kurulmasi Eylil 2021 lilge M.E. M. Aile veSosyal Hizmetler il
konuda egitimler verilmes,i
_ ) Miaddrltagd
degerlendirme toplantilari yapilmasi. Rehberlik  ve Arastirma
Merkezi M dddirligi
Okul Midiir Yardimcisi
baskanliginda, Okul Rehber
Ogretmeni, Ogretmen temsilcisi,
Ogrenci Kurulu Bagkani, Okul Aile
4 Birligi Uyesi ve Géndillii Plani Ekim 2021 Okul Miidiirtdikd RAM
- . anlama il ;
Ogretmen/erden Siddeti Onleme (ilk Hafta) i Muauriuriert Wiice M.E. M.
Ekibi olusturularak,il Eylem Plani
dogrultusunda OkulSiddet Eylem
planinin hazirlanmasi.
Siddete veya istismara maruz kalan
ve risk grubunda bulunan
égrencilerin ba.§vuru yépabilecekleri irtibat Bilgileri Aile, Calisma ve Sosyal
5 ve destek alabilecekleri kurum Listesi Ekim 2021 il/ilce M.E. M. Hizmetler Il M ddiirliigii
bilgilerinin listelenerek okullara i1 Saghk M ddiirli gii
duyurulmasi
Okul risk haritalarinin olusturulmasi, ) o I mitte Egitim Maddarlaga
6 raporlanarak Rehberlik ve Arastirma Okul Risk Harit Kasim Ayi Okul Rehberlik Servisleri | Rehberlik ve Aragtirma
Merkezine génderilmesi ulriskcHaritast icinde Merkezleri

Okul Rehberlik Servisleri
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Egitim ¢agdi icinde olup, okula devam
etmeyen 6grencilerin belirlenerek

I Mill Egitim M dd drliig G

7 okullastiriimasi ¢alismalarinin Planlama Yil Boyunca Okul Madtrlikleri Ir'Emniyet M ddrlig, i .
yapilmasi Wllge M.E.M. Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Midiirlig d,
Ogrenci servis soférlerine (licretsiz I Milli Editim Middnica
m
tasima araglari soférleri ile 6zel i EI’IT]I'I)I'yglf ;\/I i d;l ri;g Zgu
servis araglari soférlerine) ve okul i1i : '
8 A ) Planlama Aralik 2021 Iiige ME M. Rehberlik ve Arastirma
glivenlik gérevlilerine seminer Okul Mdd(irliikleri Merkezleri
diizenlenmesi. Okul Rehberlik Servisleri
Ogrencilere Catisma Cézme i/ilge M.E.M.
Yéntemleri ve Ofke Yénetimi ile ilgili
konularda sinif seviyelerine uygun .
9 grup rehberlik etkinliklerinin Grup Rehberligi Yil Boyunca Okul Mdd(irliikleri RAM.
yapilmasi. Okul Rehberlik Servisleri
Ailelere ydnelik anne-baba ve ¢ocuk
egitimi konularinda n _ _ RAM. i/ llge M.E. M.
1 seminer, konferans vb. etkinlikler Egg/f::r:nesmmerlen, vil Boyunca | OKUI Rehberlik Servisleri Aile ve Sosyal Hizmetler /f
0 diizenlenmesi Holk Egitim Merkezi M adiirliigii,
Okul gevresinde 6grencileri olumsuz
etkileyen kafe, internetKafe vb
1 vedandarma tarafindan diizenli Yil Boyunca Jandarma Komutanligi Il Saglik Miidiirligii
1 olarak denetimlerinin yapiimasi
Gelisim dénemleri ézellikleri Okul Midcirlikleri
; hakkinda 6grenci ve velilerine Yl Boyunca Il Saghk Miidiirliigi Wilge M.E. M.
bilgilendirme yapilmasi Okul Rehberli k Servisleri
Okullarda rehber égretmenler
tarafindan, zararli aliskanliklar
edinmis, siddet egilimleri olan RAM i/ilge M.E. M
égrencilerin, maddi imkanlardan i/'/ I'I.ge. VE M. I Sagiik M adarl ga,
yoksun, risk altinda oldugu Bireysel ve Grupla Okul Miidiirlikleri AA/;{?d\_{f_§rf>__syal Hizmetler /I
1 diigiiniilen ve pargalanmisg aile Psikolojik Danisma Yil Boyunca Okul Rehberlik Servisleri OE IUAU'? UB' i
3 cocuklarinin tespit edilerek bu i E:mi Ieet Mgﬁlr lidiii
ogrencilerle yapilan ¢alismalarin Halk S}a/gllgl M didii rIEL;'Jg[J
kayit altina alinmasi ve
6grenci kisilik hizmetlerinin
guclendiriimesi
Okullarda sportif ili/ilge M.E. M
faaliyetlerin, kiiltirel - Il Saglik Maddir 1igi _
14 vesosyal etkinliklerin Yil Boyunca g/,l(lngMEM/"k/ ) A”"e ve "Svousyal Hizmetler If
gerceklestiriimesi icin gerekli uraadridsen AIA; dur.lugtuM il
. . mniyetMdddrligi
islemlerin yapilmasi. Okul Aile Birligi
15 lyi ve kétii dokunus konusunda Grup Rehberlik etkinligi |Yil Boyunca Okul Miiddirliikleri Wilge M.E. M
farkinda/ik gelistirilecek etkinlik/er il Saglik Mudiirliig
yapilmasi Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Mdddrlaga
_ Okul Aile Birligi
Il Emniyet Mid(ir (gl
16 Ogrencilere maruz kalacagi siddet Y1l Boyunca

durumlarindan kaginma ve korunma
yollariyla ilgili seminerler verilmesi

Egitim Semineri

il Emniyet Miidiirliigii

il lige MEM
It Sagik Madiirliigu
Aile veSosyal Hizmetler il
Mdddrliagd
) Okul Aile Birligi
Il Emniyet Mid(irltigd Halk

Sagligi Midiirligi
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Ogrencilerin okula giris ve ¢ikig
saatlerinde emniyet mudUrlligu
17 tarafindan gerekli giivenlik Yil Boyunca Il Emniyet Miiddirliigii IIM.EM
tedbirlerinin alinmasi
Tiim Okularimizda Ogrenci giris-
¢ikiglarinin kontrol edilmesi amaciyla
6zel givenlik gérevlileri alinmasina -Kamera olmayan
18 tesvik edilmesi ve okul kér oszl sayls;," N vil Boyunca Okul Ailfe I?irljkleri. {IMEM o
noktalarinin giivenli hale getirilmesi -Glivenlik gorevlisi Okul Miidiirliikleri Il Emniyet Middrliigii
igin kamera izleme sisteminin sayisi.
kuru Imasi
Okullarimizda 2021-2022 egitim
6gretim yill boyunca yapilan siddeti
19 6nleme ve midahale ile ilgili yapitan | Dederendime Araltk2021 | o 1 Madariakleri ii/iige M.E. M.
. S Raporu Mayis son
planlar dogrultusunda 1.ve il. D6nem hafta 2022
faaliyet raporunun hazirlanarak
Wilge M.E.M. génderilmesi
Okul irtibat gérev/ilerinin Gérevlendirilen : ;
20 gb‘revlendiri?mesi irtibat gérevilisi Eyliil 2021 I-IMEM . I-IMEM .
sayisi II Emniyet Middrltigd Il Emniyet Midrltgd

Mehmet Fatih VARGELOGLU
il Millf Egitim Mudiri
komisyon bsk

Ersin MORAL
RAM Muduri

uye

ibrahim TATLIGUL

Biiyiiksehir Belediyesi Ordu And.i.H.L.

uye

Halime MACIT
Rehber Ogretmen

uye

Fahri ZAIMOGLU

il Millf Egitim Midir Yardimcisi

uye

Nuray DER
Faruk Furtun Okul Mdr.

uye

Okul Mdr.

Fikret MALAZGIRT
Egitim Mufettisleri Baskani

Uye

Tuncay TOPAL
Durugol Sehit Bayram Gimuis Okul Mdr

uye

Ercan OZTURK
Altinordu Mesleki Egt.mer. Okul Mdr.

uye

Ugur GUNDOGDU
Rehber Ogretmen

uye
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- S EGITIM VE OGRETIM YILI
EGITIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESI VE AZALTILMASI DONEM RAPORU (OKUL FORMU)
iLi — ILCESi: OKULU: DONEMI: Ocak/Haziran 20...

...................... EGITiM VE OGRETIM YILI

EGITIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESIi VE AZALTILMASI DONEM RAPORU (OKUL FORMU)

YAPILAN GALISMALARA ILiSKIN BILGILER
(Bu boliimde, okul eylem plani galisma takvimi kapsaminda, koruma ve 6nleme dabhil, gerceklestirilen

caligsmalara yer verilecektir.)

SIRA ULASILAN BIREYLERE
NO ILISKIN VERILER
YASANAN SORUN SORUNA YONELIK CALISMAYI
(YAPILAN GERGEKLESTIRILEN GERGEKLESTI
CALISMA)5 CALISMALAR /ALINAN | REN OGREN | VELI PERSO
TEDBIRLER (Seminer/ | OKUL/KURUM | Ci SAYISI NEL
Konferans / Anket / (Rehberlik SAYISI SAYISI
Gorisme / Ziyaret vb.) Servisi / idare /
RAM vb.)
1 | Aile igi iletigiim -
Anne Baba Tutumlar
2 Ergenlik Donemi
Ozellikleri
3 | Ofke Kontrolii
4 Stres ve Stresle Bas
Etme Yoéntemleri
5 Serbest Zaman
Kullanimi
6 Problem Cézme
Becerileri
7 Bagimlilikla
Micadele Calismalari
8 Akran Zorbaligi
9 iletisim Becerileri -
Empati
10 | Siddet, Turleri ve
Siddetin Onlenmesi
11 Devamsizlik
Nedenleri ve Onleme
12 | Calismalar
13 Kadina Ydnelik
Siddetin Onlenmesi
14 | ihmal ve istismardan
Korunma
15 Davranis Problemleri
16 | Ev ziyaretleri
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" .EGITIM OGRETIM YILI
EGITIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESi VE AZALTILMAS|
OKUL GALISMA EKIBi VE GOREVLERI (ORNEKTIR)

SIDDETI ONLEME CALISMA EKIBI

Baskan (Muidiir)

Miidiir Yardimcisi

Ogretmeni

Rehber Ogretmen/Sinif Rehber

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Ogretmen

Veli Temsilci

Ogrenci Temsilci

PERSONEL ADI
SOYADI

UNVANI

KOMiSYONDAKIi GOREVi

OKUL MUDURU

N

Komisyon calismalarina bagkanlik etmek
Komisyonun aylik toplantilarinin dizenli bir sekilde
yapillmasini saglamak

Komisyon kararlarinin okulda uygulanmasi ve
aksayan yonlerde personele yardimci olmak.
Personel,veli ve édrenciler arasindaki ¢alismalarda
musavirlik hizmeti vermek.

Olusabilecek siddet olaylarinda personel ve
ogrencilerin olaylardan etkilenmemeleri igin gerekli
Onlemleri 6nceden almak

Siddet olaylarinda emniyet kurumlariyla irtibata
gecerek olaylarin bertaraf edilmesini saglamak.
Ogrencilere uygulanacak destek galismalarina uygun
ortam hazirlamak

MUDUR YARDIMCISI

Komisyon c¢alismalarinda midirin olmadigi
durumlarda komisyona baskanlik yapmak.

Alinan kararlarin uygulamaya gecirilmesinde 6gretmen
ve diger personele destek saglamak.

Ogrencilere uygulanacak destek calismalarina uygun
ortam hazirlamak

PSIKOLOJIK
DANISMAN

wN e

oo

Komisyon c¢alismalarina katiimak.

Komisyon galismalarina aylik rapor sunmak
Ogrencilerin siddetten uzak bir ortamda egitim
gormeleri igin hazirlanmis planin uygulanmasinda
6gretmenlere misavirlik etmek.

Ogrenci ve velilere yonelik psikososyal ve destek
g¢alismalarinda bulunmak.

Veli ve 6gdrenci bilgilendirme ¢alismalari yapmak.
Planda belirtilen konularin etkili bir sekilde
uygulanmasinda takip ve koordinasyon gorevlerini
yerine getirmek.
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1. Komisyon g¢alismalarina katiimak.

2. 6-7 ve 8. siniflarda siddet egilimindeki 6grencilerin
tespitinde okul rehber 6gretmeniyle igbirligi halinde
galismak

3. Ortaya cikabilecek sorunlarda, komisyon tyelerini

"""""""" BRANS bilgilendirmek ve destek istemek.
OGRETMENLERI 4. Ogrenci ve veli bilgilendirme ¢alismalarinda gérev
almak

5. Ogrencilerin sosyal ve sportif aktivitelere
yonlendiriimelerini saglamak ve bunla ilgili calismalar
yapmak

1. Komisyon galigsmalarina katilmak.

2. 1-2-3-4 ve 5. siniflarda siddet egilimindeki 6grencilerin
tespitinde okul rehber 6gretmeniyle isbirligi halinde
galismak

3. Ortaya cikabilecek sorunlarda, komisyon tyelerini

SINIF bilgilendirmek ve destek istemek.
"""""""" OGRETMENLERI 4. Ogrenci ve veli bilgilendirme calismalarinda gérev
almak

5. Ogrencilerin sosyal ve sportif aktivitelere

yonlendiriimelerini saglamak ve bunla ilgili galismalar
yapmak
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EGITiM OGRETIM YILI
ILKOKULU/ORTAOKULUI/LISESI

EGITiIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESIi VE AZALTILMASI OKUL EYLEM PLANI

(ORNEKTIR)
| e | R
S.N. YAPILACAK CALISMALAR TARIH YURUTECEK i
GOREVLILER KURUM, KISI VE
KURULUSLAR
Okulda siddetin 6nlenmesi ve _

1 | azaltilmasi ekibi olusturulmasi. Eylul-2021 Okul Idaresi
Okulda siddetin 6nlenmesi ve

> azaltilmasi ile ilgili toplanti Eylil-2021 Okul idaresi
yapilmasi.

N Okul YUratme ve

3 | Okul eylem planinin hazirlanmasi. | Eylil-2021 Calisma Ekibi
Siddet ve dnlenmesi ile ilgili
o6gretmenlere, 6grencilere ve -

4 | velilere yonelik dokiiman Ekim-2021 Oé‘;'“Y;r:tgk‘?b‘i’e
hazirlanmasi. s
Okulda risk faktorlerinin
belirlenmesi (Pargalanmis aile, . Okul YUritme ve

5 aile ici siddet, calisan ¢ocuklar Ekim-2021 Calisma Ekibi
vb.)

Ogrencileri taniyabilmek igin ev

6 | ziyaretlerinin planlanmasi ve Ekim-2021 Okul idaresi
yapiimasi

7 Ailelere yonelik aile igi iletisim Kasim- Okul Psikolojik Danigsma
semineri yapiimasi 2021 Servisi

8 Ogrencilere etkili iletisim semineri Kasim- Okul Psikolojik Danisma
yapilmasi. 2021 Servisi
Ogrencileri internet kafe ve oyun _

9 mekanlarinin olasi zararli Kasim- Okul YUritme ve llce Emniyet
etkilerinden koruyucu tedbirler 2021 Calisma Ekibi Mudurlaga
alinmasi.

Okulda “Siddetin Onlenmesi” ile

10 ilgili pano ¢alismasi yapilmasi, Kasim- Okul YUratme ve
konuyla ilgili brosur ve afiglerin 2021 Calisma Ekibi
okulun cesitli yerlerine asilmasi
Dunya Cocuk Haklari Aralik

11 | Bildirgesinin incelenmesi ve 2r82'1' Sinif Ogretmenleri
pano ¢alismalarinin yapiimasi
Devam sorunu olan ve basari
seviyesi duguk ogrencilerin Aralik- - . Okul Psikolojik

12| tespit edilerek velilerle iletisime | 2021 Sinif Ogretmenleri Danisma Servisi

gecilmesi
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Madde kullanimi ve
onlenmesine yonelik aileleri

Okul Psikolojik Danigsma

13 bilgilendirici seminer Ocak-2022 Servisi
dizenlenmesi
“Catisma Cozme Becerileri” ile
14 | ilgili sinif rehberlik etkinligi Ocak-2022 Sinif Ogretmenleri
yapilmasi
Ergenlik donemi sorunlari ve
15 mudahale yontemleri Subat- Okul Psikolojik Danisma
konularinda ailelere yonelik 2022 Servisi
bilgilendirme caligmalari
Ergenlik donemi ve ozellikleri S
o S e g o Subat- Okul Psikolojik Danigma
16 | ile ilgili 6grencileri bilgilendirici 2022 Senvisi
calismalar yapilmasi
Devam-Devamsizlik- 0
17 | Basarisizlik Nedenleri Subat- Okul Psikolojik Danisma
g 2022 Servisi
Anketinin Uygulanmasi
Ogrencilere “Siddet Algisi N
18 | Anketi” uygulanmasi ve Mart-2022 Okul Yuritme ve
< - . Calisma Ekibi
sonuglarinin degerlendirilmesi
“Akran Zorbahd1” ile ilgili
ogrencileri bilgilendirici Okul Yiritme ve
19 calismalar ve etkinlikler Mart-2022 Calisma Ekibi
yapilmasi
Stresle Bas etme/Stres , -
20 | Yonetimi konularinda Nisan- Okul Yuratme ve
2022 Calisma Ekibi
calismalarin yapiimasi.
Ogrencilerin serbest
zamanlarinda yapabilecekleri
21 etkinlikler, bireysel, sosyal, Nisan- Okul Yurutme ve
bilimsel ve sportif faaliyetler 2022 Calisma Ekibi
konusunda bilgilendirme
¢aligmalari yapiimasi.
22 Sene sonu degerlendirme Nisan- Okul Yiritme ve
toplantisi 2022 Calisma Ekibi
o3 | Siddeti Onleme Y1l Sonu Eylem | Haziran- Okul Yiiriitme ve
Raporunun hazirlanmasi. 2022 Calisma Ekibi
Siddeti Onleme Yil Sonu Eylem Haziran- _
24 | Raporunun lige Milli Egitim 2022 Okul Idaresi
Muadurlugi’'ne gonderilmesi.
Sportif faaliyetlerin arttiriimasi vil Mabhalli idareler
25 | ve 6grencilerin bu faaliyetlere 5 Sinif Ogretmenleri Genglik Spor llge
9 oyunca
katiliminin saglanmasi Md. Vb.
26 Ogrenci devam durumlarinin Yil Okul YUratme ve
izlenmesi Boyunca Calisma Ekibi
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27 Risk grubundaki 6grencilerle Yil Okul Psikolojik Danigsma
bireysel gériismeler yapiimasi. Boyunca Servisi
28 Risk grubundaki 6grencilerin Yil Okul Psikolojik Danigma
aileleriyle goriisme yapilmasi. Boyunca Servisi
Ogrencilerin sosyal yénuni
29 gelistirmek amaci ile spor, sanat Yil Okul YUritme ve
etkinlikleri planlanmasi ve Boyunca Calisma Ekibi
uygulanmasi.
Okul giris-¢ikiglarinin kontrol vil Okul Yiiriitme ve )
30 | altina alinmasi i Tam Personel
. o N Boyunca Calisma Ekibi
(okul guvenliginin saglanmasi)
MUDUR YRD. PSIKOLOJIK DAN./REHBER OGRT. OKUL AILE BIiRLIGI BSK OKUL OGRENCI BSK

OKUL MUDURU
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ACIKLAMALAR:

1. il Eylem Planina istinaden okullar kendi Eylem Planlarini kendi ihtiyag ve imkanlarini gdzeterek Okul
Eylem Planlari hazirlanacaktir.

2. Hazirlanan Okul/Kurum Eylem Planlari imzalanarak okulda muhafaza edilecek olup herhangi

bir kuruma gonderilmeyecektir.

3. Okul Calisma Ekibi formatta islenerek yine okulda muhafaza edilecektir..

4. Paylasilan Rapor Formati érnek olarak plana eklenmis olup, doldurulacak format yine ayni sekilde ancak
Excel olarak bagl bulunulan ilge Milli Egitim Mudurliklerine génderilecektir. (Excel formu bagh bulunulan
Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinin internet sitelerinden paylasilacaktir.) (Doldurulacak form il Yiritme
Kurulunun karari ile online olarak da doldurulabilecektir.)

5. Hazirlanan Dénem Sonu Raporlari mail aracihidiyla ilge Milli Egitim Mudurliiklerine génderilecektir.
istenilmedikge imzali hali gikartilip génderilmeyecek olup okulda muhafaza edilecektir.

6. iige Milll Egitim Midurltkleri okullardan gelen raporlari tek niisha haline getirerek il Milli

Egitim Mudurligline génderecektir.

7. ilk dénem raporu ilgili egitim dgretim yilinin Ocak ayinin 2. haftasinin son ig giiniine kadar, ikinci dénem
raporu yine ilgili egitim dgretim yilinin Haziran ayinin 2. haftasinin son is giiniine kadar bagl bulunulan ilge

Milli Egitim MadurlUklerine mail yoluyla génderilecektir
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