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PENBE-IZZET SAHIN GUZEL SANATLAR LIiSESI
GORSEL SANATLAR / RESIM OGRETMENI
SECIiMIi VE ATAMA KILAVUZU 2025

1. iILGILi MEVZUAT

1.1. Bu kilavuz, Ilimiz Penbe-izzet Sahin Giizel Sanatlar Lisesine; Gorsel Sanatlar dgretmenlerinin
basvuru ve atama iglemlerini kapsamaktadir.

1.2. Yer degistirmelerde asagidaki mevzuat esas alinacaktir.

1.3.17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.

1.4. 25.10.2016 tarihli ve 29899 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligina Baglh
Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina Iligkin Y6netmelik.

1.5. Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’nin Subat 2014 Tarihli ve 9 Sayili
Karar.

2. iILKELER

2.1. Egitim kurumlarinin atama yapilacak alanlarinda, norm kadro ag¢iginin bulunmasi gerekmektedir.
2.2.1limiz Altinordu ilgesi Penbe-izzet Sahin Giizel Sanatlar Lisesine 6gretmen atama duyurusu
takvimi tamamlanmadan, Bakanhgimzca MEB Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Y &netmeliginin
degisikligi ile atama kriterlerinde diizenleme yapilmasi durumunda Valiligimizce bu atama/duyurusu
iptal edilebilecektir.

2.3. Posta yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

A. GENEL ESASLAR

1) Bu Kilavuz, Bakanligimiza bagl ilimizde faaliyet gosteren resmi egitim kurumlarinda halen
kadrolu &gretmen olarak calisanlardan Ilimiz Altinordu ilgesi Penbe-Izzet Sahin Giizel Sanatlar
Lisesine gorsel sanatlar/resim Ogretmeni olarak atanmak isteyenlerin bagvuru, se¢im ve atamalarina
iliskin yiiriitiilecek is ve islemleri kapsamaktadir.

2) Giizel sanatlar liselerine gorsel sanatlar/resim dgretmeni olarak atanacaklarin segimiyle ilgili
is ve islemler, Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeliginde yer alan
hiikiimlere gore olusturulan degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan yiiriitiilecektir.

3) Bu atama doneminde, ekli Kontenjan Listesi’ndeki alanlar i¢in bagvuru alinacaktir.

4) Bu Kilavuzda yer almayan diger hususlarda Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Y 6netmeligi’nin ilgili hiikiimleri esas alinacaktir.



B. BASVURU VE DEGERLENDIRME

1- ATANACAKLARDA ARANACAK SARTLAR

(1) Giizel sanatlar liselerinin gorsel Sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacaklarda;

a) Bagvuru tarihi itibariyla gorev yapilan alanin, atanmak istenilen alana uygun olmasi,

b) Bagvurunun son giinii itibariyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az ii¢ y1l 6gretmenlik
yapilmis olmasi,

¢) Yapilacak degerlendirme ve uygulama sinavinda basarili olma, sartlari aranir.

(2) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel
sanatlar/resim dgretmenliklerine atamalarinda;

a) Atama yapilacak egitim kurumunda norm kadro agig1 bulunmasi,

b) Atamalarda puan iistiinliigii, esas alinir.

2- SPOR VE GUZEL SANATLAR LiSELERINE YENIDEN ATAMA

-Egitim kurumlarinin ilgili alanlarina atanmak isteyen 6gretmenlerden Yonetmeligin 32°nci
maddesinde belirtilen sartlari tasiyanlar ile bagvuru tarihinin ilk glinii itibariyla ayrildiklari tarihten
itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarina daha 6nce ilgili
mevzuatina gore atananlardan herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar, diger
sartlarin da Yonetmelige uygun olmast halinde bu egitim kurumlarina atanmak iizere basvuruda
bulunabilir.

-Bagvuruda bulunanlardan giizel sanatlar liselerinin gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine
daha 6nce ilgili mevzuatina gore atanip herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar,
tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani istiinliigine gore valiliklerce atanir. Hizmet puaninin
esitligi halinde atanacak aday kura ile belirlenir.

3- DEGERLENDIRME iLE UYGULAMA SINAVI

1-Yonetmeligin 34 {incii maddesinde belirtildigi {izere, Ogretmen ihtiyac1 33’iincii maddenin
tiglincii fikrasina gore yapilan atamalarla karsilanamayan giizel sanatlar liselerinin gorsel sanatlar/resim
ogretmenliklerine atanmak iizere basvuruda bulunan 6gretmenler degerlendirme ve uygulama sinavi
komisyonu tarafindan degerlendirmeye tabi tutulur.

2-Adaylar, Ek-5 Degerlendirme Formu {izerinde yapilan degerlendirme sonucu aldiklar1 puana
gore alanlar itibariyla siralanacak ve en yiiksek puan alandan baslamak iizere alanlar itibariyla ilan
edilen kadro sayisinin ii¢ kat1 aday uygulama sinavina alinacaktir. Son siradaki adayla ayni puana sahip
olan adaylar da uygulama siavina alinacaktir.

3-Uygulama sinavina alinan adaylar, degerlendirme ve uygulama siavi komisyonu tarafindan
Y 6netmeligin ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Sinavi Formunda yer alan konular ve puanlar tizerinden
ayr1 ayr1 degerlendirilecektir. Uygulama sinavinda 60 ve iizerinde puan alanlar basarili sayilacaktir.

4-Uygulama sinavinda basarili olan adaylarin atamaya esas puanlari, Ek-5’te yer alan Form
iizerinden aldiklar1 puan ile uygulama sinavindan aldiklar1 puanin aritmetik ortalamasi alinarak
belirlenecektir.

5-Gorsel Sanatlar Alam Uygulama Sinavi Yeri ve Saati; Altinordu ilgesi Dr. M. Hilmi Giiler
Bilim ve Sanat Merkezinde yapilacak olup ekli takvimde belirtilen tarihlerde, saat 10.00'da
baslayacaktir.
Ogretmenler daha dnce kendi yaptiklari ¢aligmalariyla ilgili portfolyo dosya hazirlayacaklar.




Ogretmen komisyon tarafindan belirlenmis konuda kara kalem desen calismas1 yapacaktir.
UYULAMA SINAVI SURESI:

1-SURE (60 Dakika)

4- DEGERLENDIRME iLE UYGULAMA SINAVI SONUCLARINA iTiRAZ

Degerlendirme ile Uygulama sinavi sonuglari, takvimde belirtilen tarihte Miidiirliigiimiiziin
internet adresinde ilan edilecek olup, yine takvimde belirtilen tarihler arasinda itiraz edilebilecektir. Bu
itirazlar, takvimde belirtilen siire i¢erisinde degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan
incelenecek/degerlendirilecek ve ilgililere teblig edilecektir.

C. SPOR LiSELERI iLE GUZEL SANATLAR LiSELERINE ATAMA

1-Ogretmen ihtiyaci, Milli Egitim Bakanhigi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginin 33’{incli maddesinin {igiincii fikrasina gore yapilan atamalarla karsilanamayan spor
liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim
ogretmenliklerine atanmak tiizere basvuruda bulunanlardan uygulama sinavinda 60 ve iizerinde puan
alanlar, tercihleri de dikkate alinarak ayni Yonetmeligin 34’{incii maddesinin dérdiincii fikrasina gore
belirlenen atamaya esas puan Ustiinliigiine gore atanacaktir.

2-Adaylarin puanlarinin esitligi halinde, sirastyla Ek-5’te yer alan Forma gore degerlendirme
puani, Ek-6’da yer alan Forma gore uygulama sinavi puani, 6gretmenlikteki hizmet siiresi fazla olan
adayin atamasi yapilacaktir. Esitligin devami halinde atanacak aday kura ile belirlenecektir.

D. TEBLIGAT, GOREVDEN AYRILMA VE GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

Ogretmenlere atama kararnameleri teblig edilerek gorevden ayrilma ve goreve baslama
islemleri atama takviminde belirtilen siirede tamamlanacak olup, MEBBIS Atama Modiiliine
islenecektir.

NOT: 1- Evraklarin elden teslim edilmesi gerekmektedir.

2- Ek-5 Degerlendirme Formunda yer alan Odiillerle ilgili olarak, Merkezde Bakan,
illerde Valiler ve ilcelerde Kaymakamlar tarafindan verilen Tesekkiir Belgeleri
kabul edilecektir. Tlce ve Il Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan verilen Tesekkiir Belgeleri
degerlendirmeye alinmayacaktir.

3- Aday tarafindan EK-5 Degerlendirme Formunda beyan edilen Egitimler, édiiller ve
Cezalar vs. puana esas belgelerin tamam idarece onaylanms olarak degerlendirme formu
ekinde teslim edilecektir.

KONTENJAN LISTESI
ILCE ADI EGITIM KURUMUNUN ADI BRANS ADI IHTIYAC
Altinordu Penbe-izzet Sahin Giizel Sanatlar Gorsel Sanatlar 2
Lisesi




ATAMA TAKVIiMi

Sira YAPILACAK IS VE iISLEMLER TARIH
No
1 Yeniden Atama Kapsaminda Bagvurularin alinmasi 08/12/2025-11/12/2025
Ek-5 Formlarin Il Milli Egitim Miidiirliigiine EBYS’den | 12/12/2025
2 resmi yazi ile gonderilmesi
3 Yeniden Atamaya Hak Kazananlarin ilani 15/12/2025
[k Defa Atama Basvurularin alinmasi 16/12/2025-18/12/2025
4
Ek-5 Formlarin Il Milli Egitim Miidiirliigiine EBYS’den | 19/12/2025
5 resmi yazi ile gonderilmesi
Ek-5 Formlarinin Komisyon tarafindan 22/12/2025
6 Degerlendirilmesi
7 Degerlendirme Sonuglarinin Agiklanmasi 23/12/2025
8 Degerlendirme Sonuglarina Itiraz 24-29/12/2025
9 Itirazlarm Degerlendirilmesi 30/12/2025
Itiraz Sonuglarina Gére Uygulama Siavina 02/01/2026
10 | Katilacaklarin Ilam
11 | Uygulama Sinavi 05/01/2026
12 | Uygulama Sinav Sonucunun Agiklanmasi 06/01/2026
13 | Uygulama Siav Sonucuna Itiraz 07/01/2026-13/01/2026
14 | Itirazlarm Degerlendirilmesi 14/01/2026
15 | Itiraz Sonucuna Gére Kesin listenin Ilan 15/01/2026
16 | Atamalarin Yapilmasi 20/01/2026
17 | Ayrilma/baglama islemleri 2025-2026 Egitim —
ogretim yih yariyl tatili

Dikkat: Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra yiiriirliige girebilecek kanun, yonetmelik, yonerge vs. gerekli
kalindig1 takdirde degistirilebilir/iptal edilebilir.
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